
ER DU VORES NYE SUPERHELT?

Er du vores nye autisme-superhelt?

Vi forventer ikke, at du kan flyve – men hvis du har en 

brændende passion for at gøre en forskel for menne-

sker med autisme, så er du lige den superhelt, vi leder 

efter! En superhelt, hvis Kryptonit er manglende fag-

lighed, intet teamwork og absolut ingen humor. En  

superhelt som kan hjælpe vores beboere med at na-

vigere frem mod et godt og meningsfuldt liv med en 

autismediagnose.

Vær med til at sætte kursen for FYRET

Vores mål for FYRET er at blive det nye flagskib inden 

for helhedsorienteret og sammenhængende autisme-

pædagogisk indsats. Vi vil skabe et sted, hvor beboerne 

er stjernerne i deres egne liv, og hvor høj autismefag-

lighed er vores vigtigste værktøj. Vi er kun lige begyndt, 

og det betyder, at du har en unik mulighed for at være 

med til at sætte kursen.

En arbejdsplads, der føles som en tryg havn

Vi ved, at det bedste arbejde sker, når man trives. Der-

for arbejder vi på at skabe en arbejdsplads, hvor du vil 

føle dig hjemme – et sted, hvor omsorg, ordentlighed 

og optimisme er vores fyrtårn, der guider os i alt, hvad 

vi gør. Vi håber, at du vil bidrage til at forme FYRET som 

en arbejdsplads, hvor både du og dine kolleger glæder 

jer til at møde ind.

Sammen står vi stærkere

Hos FYRET tror vi på, at en vi-kultur er vejen frem. Vi er  

i gang med at opbygge et team, hvor vi anerkender 

hinandens styrker, hjælper hinanden og løfter i flok. 

Vi er ikke bange for at fejle, og vi griber de bolde, der 

bliver kastet i luften samt spiller hinanden gode. Det er 

denne ånd af samarbejde og støtte, der gør, at vi kan 

skabe den bedste hverdag for vores beboere – og for 

hinanden.

Er du klar til at sætte sejl?

Vi leder efter kolleger, der er klar til at sætte sejl og tage 

del i vores mission. Har du humor og teamwork i blo-

det, og en passion for at gøre en forskel? Så vil vi rigtig 

gerne have dig med ombord.

Bliv en del af FYRET’s besætning

Hvis du vil være med til at skabe en stærk og tryg havn 

for vores beboere – og samtidig være en del af et fanta-

stisk team, hvor vi både griner og løfter i flok – så er du 

lige den, vi søger.

Nu er det din tur!

Vi er ikke som de andre – i stedet for at fortælle dig, 

hvad vi forventer og hvad vi kan tilbyde, vil vi hellere 

høre fra dig og se dine evner inden for skriftlighed, da 

det også er en vigtig del af vores arbejde.

Hvilke personlige og faglige kompetencer besidder du, 

som vil få os – og vores beboere – til at tænke: ”Ham/

hende kan vi simpelthen ikke undvære, det er vores 

nye autisme-superhelt!”?

Fortæl os, hvad netop du kan bringe ombord, det unik-

ke der får FYRET til at lyse endnu stærkere. 

Vi vil gerne høre din historie og finde ud af, hvordan 

vi sammen kan skabe noget fantastisk og gøre en reel 

forskel for vores beboere.

Vi glæder os til at høre fra dig.

Kontakt daglig leder og 

fyrmester Svend Erik på 

mobil 4244 8414 for at 

høre nærmere.


